Résolution d’'une problématique interne

La mobilisation de lntelligence collective, la co-construction, la facilitation sont de puissants leviers de performance :
» au profit de 'amélioration, de l'engagement, du progrés avec les équipes internes — En fadlimnt de courts ateliers collectifs d'idéation en présentiel ou en distanciel

Les ateliers sont congus sur mesure pour &tre adaptés au sujet, aux partcipants, aux enjeux et aux fivrables attendus.

Un atelier de fadilitation suit en principe 4 grandes étapes :

Les différentes étapes:

Ideation / Exploration

Etape 2

Inclusion Convergence

Etape T Etape 3

Déclusion

Etape 4



