Atelier Structure - Caractériser

4 Frape précégente

Objectifs de I'étape

Formuler et détailler les propositions d'amélioration

Modalités pratiques

Cette étape se réalise sur une journée en réunion physique en
maximum une 1/2 journée :

s Ordonner les enjeux de progres et sélectionner les sujets
prioritaires

= si nécessalre, appuyez-vous sur les modéles organisationnels
pour élaborer vos propositions d'améliorations

= Sélectlonner la/les propositions d'amélioration les plus
pertinentes

* Sinécessaire, classer les propositions dans une matrice
falsabllité/impacts

* Détalller les scénarios ou modalités concrétes de mise en ceuvre
des solutlons retenues

Concrétement 7
Enréunion :

* compléter les fiches scénarios
 sinécessaire utiliser la matrice de sélection « falsabllité/impact »
pour déterminer les scénarios & présenter en CRD

Bost-reunlon :

Animateurs : envoyer au sponsor (copie aux participants) les fiches
sceénarlos complétés et la matrice de sélectlon sl nécessaire

Erap= Suvante »

Partipants de |'atelier

Outils

» Modéles organisationnels
* Matrice de sélection « Faisabilité/impact »
* Fiche de description « Solutions /Scénarlos »
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1/2 jour

Astuces




