Fiche Observateurs — Notes

Observer la dynamique d’équipe : les échanges, les processus de décision, la participation et la prise en
compte de tous, la préparation, la créativité, les réles des uns et des autres, ...

< Les différentes étapes pour arriver au résultat :

< Ce qui a fonctionné :

% Ce qui n’a pas marché :

% Les différents réles au sein du groupe :




